
AGRESSIVITÉ, GESTION 
DES CONFLITS

P R É R E Q U I S  :  A U C U N
C E R T I F I C A T I O N  :  N O N
É Q U I V A L E N C E  :  N O N
D É B O U C H É  :  N O N

D U R É E  E T  T A R I F S

C O N T E N U S

7 heures (1 jour)

140 € TTC / personne, avec

financement (OPCO, FAF)

90 € TTC / personne, sans 

 financement

75 € TTC  / personne, en distanciel

810 € TTC / groupe

Les situations d’agressivité

Les causes d’agressivité

Les émotions chez l’enfant

Les techniques de gestion d’un acte

agressif ou d’un conflit

La prévention de ces situations

O B J E C T I F S

Repérer et comprendre les situations

d’agressivité et de conflit entre enfants

Gérer et prévenir les situations

d’agressivité et de conflit

Aider l’enfant à gérer ses émotions

M O Y E N S  E T  S U P P O R T S

M O D A L I T É S
D ' É V A L U A T I O N  E T  D E
S A N C T I O N  D E  L ' A C T I O N
D E  F O R M A T I O N

Questionnaire de

satisfaction à chaud

QCM d'évaluation des

connaissances acquises

Attestation de formation

Apports théoriques

Etudes de cas

Vidéos

Livret du stagiaire

Diaporama du déroulé  de la

formation

        

Taper, mordre, griffer,…autant de gestes dits agressifs qui obligent à trouver des

solutions pour limiter les désagréments et réduire le malaise éprouvé par les

enfants. Ce module prévoit de traiter dans un premier temps les caractéristiques

des situations d’agressivité et de conflits, et dans un deuxième temps de

déterminer le pourquoi de ces manifestations puis les actions à envisager pour les

gérer au mieux et les prévenir.


