La dimension affective dans le travail auprés de la personne aidée p
des difficultés de gestion dans la relation. La compréhension des enje
relation dont les limites ont été mesurées parait nécessaire. Par conséq
module traite des outils de communication a mettre en place afin de pré

un attachement excessif.

PREREQUIS : AUCUN
CERTIFICATION : NON
EQUIVALENCE : NON
DEBOUCHE : NON

&

OBJECTIFS

e Comprendre les limites dans la

relation avec la personne aidée

e Adopter la juste distance dans la

relation avec la personne aidée
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CONTENUS

e L’identification des demandes
affectives de la personne aidée

¢ Les limites affectives, le code
éthique et déontologique

e Lestechniques de communication
pour se préserver des excés dans la
relation
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MOYENS ET SUPPORTS

e Apports théoriques

e Jeuxderodle

e Livret du stagiaire

e Diaporama du déroulé de la
formation

MODALITES
D'EVALUATION ET DE
SANCTION DE L'ACTION
DE FORMATION

e Questionnaire de
satisfaction a chaud

e QCMd'évaluation des
connaissances acquises

e Attestation de formation

DUREE ET TARIFS

e 7 heures (1 jour)

e 140 € TTC/ personne, avec
financement (OPCO, FAF)

e 90 € TTC/personne, sans
financement

e 75 € TTC /personne, en distanciel

810 € TTC/groupe




